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Ministero dell’Istruzione e del Merito 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI SAN FELICE SUL PANARO 

Via Martiri della Libertà, 151 -41038 SAN FELICE SUL PANARO (MO) 

C.M. MOIC81900N-C.F. 82003010368-TEL.053584141 

moic81900n@istruzione.it – moic81900n@pec.istruzione.it – www.icsanfelice.edu.it  

 

All’Albo on-line  
Al Sito Web dell’istituto  

All’Amministrazione Trasparente  
All’operatore economico interessato  

Al fascicolo del progetto 

  Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo 

e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). 

TITOLO PROGETTO “NOI STUDENTI OGGI E CITTADINI DI DOMANI “  

CNP: M4C1I1.4-2022-981-P-11378 

CUP: D54D22009140006 

CIG: A02D6DF611 

CONTRATTO 

per l’affidamento dei servizi formativi – PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO – PERCORSI DI 

ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE-PERCORSI FORMATIVI E LABORATORI CO – 

CURRICULARI – Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 

di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). 

tra 

L’ISTITUTO SCOLASTICO ISTITUTO COMPRENSIVO DI SAN FELICE SUL PANARO con sede a SAN FELICE SUL 

PANARO (MO) in Via Mariti della Libertà, 151 - C.F. 82003010368 in persona della Dott.ssa Maria Paola Maini, 

nata a Ravenna il 4-12-1956, C.F. MNAMPL56T44H199L  in qualità di Dirigente Scolastica pro-tempore; 

(a seguire anche «Istituto» o «Stazione Appaltante») 

e 

nella persona della Dott.ssa SARAH OLIVERO nata a TORINO il 18/01/1968 - C.F. LVRSRH68A58L219W, 

residente a MODENA (Prov. MO) Via EMILIO PO n. 280 - CAP 4110, in qualità di Legale Rappresentante di 

ALIANTE COOP.VA SOCIALE con sede legale in Via Gaetano Salvemini 12, 41123 MODENA - PI 02180010361;  

     (a seguire anche «Affidatario») 

le Parti, come in epigrafe rappresentate e domiciliate, hanno sottoscritto il presente contratto in modalità 

elettronica ai sensi e per gli effetti dell’art. 18, comma 1, del d.lgs. n. 36/2023 (a seguire, anche «Contratto»). 

 

Art. 1  
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(Valore giuridico delle premesse e degli allegati) 

Le premesse e tutti i documenti di seguito indicati formano parte integrante e sostanziale del presente 

Contratto, da valere alla stregua di giuridica presupposizione e costituiscono canone interpretativo della 

comune volontà delle parti:   

Allegati: 

● All. 1: Preventivo – OFFERTA  T.D. 3854874  

● All. 2: DGUE 

● All. 3: Dichiarazione ai sensi dell’art. 3 della Legge n. 136/2010 sulla tracciabilità dei flussi finanziari e 

informativa sulla privacy. 

● All. 4: Modello di dichiarazione per l’identificazione del titolare effettivo in caso di persona giuridica 

privata, di cui al Decreto del Presidente della Repubblica 361/2000. 

● All. 5: Patto di Integrità. 

● All. 6: Dichiarazione di rispetto normativa disabili (art 17 Legge 68/99). 

● All. 8: Modello di autodichiarazione relativa all’assenza di conflitti di interesse. 

● All. 7: Dichiarazione situazione occupazionale. 

● All. 8: Dichiarazione di conformità e consapevolezza. 

● All. 9: Capitolato. 

● All. 10: Disciplinare. 

Per quanto concerne i rapporti tra il Preventivo e il Contratto,  quest’ultimo è da intendersi prevalente. Il 

Preventivo disciplinerà i rapporti tra le parti solo nella misura in cui sia recepito nel presente Contratto. 

Art. 2 

(Oggetto del Contratto) 

1. Oggetto del presente Contratto è l’affidamento dei seguenti servizi formativi:   

ATTIVITA’ 1: PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO – ATTIVITA’ 

FORMATIVA IN FAVORE DEGLI ALUNNI CHE MOSTRANO PARTICOLARE 

FRAGILITA’ MOTIVAZIONALI E/O NELLE DISIPLINE DI STUDIO, A RISCHIO 

ABBANDONO O CHE ABBIANO INTERROTTO LA FREQUENZA SCOLASTICA. SONO 

PREVISTI PERCORSI INDIVIDUALI DI RAFFORZAMENTO ATTRAVERSO 

MENTORING E ORIENTAMENTO, SOSTEGNO ALLE COMPETENZE DISCIPLINARE, 

COACHING MOTIVAZIONALE. 

SVOLGIMENTO DEI PERCORSI IN ORARIO ANTIMERIDIANO.  

CONDIZIONE ESSENZIALE È CHE LO STUDENTE FREQUENTI L’ATTIVITA’ SEMPRE 

IN ORARI DIVERSI, DI SETTIMANA IN SETTIMANA, POICHE’ AL FINE DELLA 

VALUTAZIONE DISCIPLINARE NON PUO’ USCIRE DALLA CLASSE SEMPRE NEGLI 

STESSI ORARI. 

Figura 

di  

esperto  

Mentor 

Compiti e  

progetto  

formativo 

Destinatari 
del  

progetto  

formativo 

Articolazione 
del  

percorso 

N.  

ESPERTI 

MENTOR 

richiesti 

TOTALE 

ORE 

ESPERTI 

MENTOR 

Ore ad  

Esperto 

INDICATI

VE 

Compensi 
lordo stato 

Esperto in  
coaching e 
orientamento, 
strategie 
motivazionali,  

Attività  
formativa in 
favore di  

studenti  

che  

n. 38  

Studenti  

della scuola 

frequentanti 

o che 

percorsi 

individuali di 

rafforzamento 

attraverso  

mentoring, 

n. 4 

esperti  

 

760 ore 200 ore per 

n. 3 esperti 

e 

160 ore per 

n. 1 esperto 

€. 42,00/h 
omnicom 
prensivi 
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mentoring  
e sostegno 
disciplinare 

mostrano  

particolari  

fragilità,  
motivazionali 
e/o nelle 
discipline di 
studio, a 
rischio di  
abbandono 
o che 
abbiano  
interrotto la 
frequenza  

scolastica 

abbiano 

interrotto la 

frequenza 

orientamento, 

coaching 

motivazionale  

Ogni  

percorso  

ha una  

durata di  

20 ore. 

(10 incontri 

da 2 ore) 

 

 

 

ATTIVITA’ 3: TIPOLOGIA PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL 

COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE – ATTIVITA’ FINALIZZATA A SUPPORTARE LE 

FAMIGLIE NEL CONCORRERE ALLA PREVENZIONE E AL CONTRASTO 

DELL’ABBANDONO SCOLASTICO – PERCORSI DI ORIENTAMENTO EROGATI A 

PICCOLI GRUPPI CON IL COINVOLGIMENTO DI GENITORI DI ALMENO 3 

DESTINATARI  

PERCORSI POMERIDIANI  

Figura 

di  

esperto  

 

Compiti e  

progetto  

formativo 

Destinatari 
del  

progetto  

formativo 

Articolazione 
del  

percorso 

N.  

ESPERTI 

MENTOR 

richiesti 

TOTALE 

ORE 

ESPERTI 

MENTOR 

Ore ad  

Esperto 

INDICAT

IVE 

Compensi 
lordo stato 

Esperto  

con  
competenze  
professiona
li inerenti i  

percorsi 

Coinvolgere 
le famiglie 
nel 
concorrere al 
contrasto 
dell'abbandon
o scolastico e 
per favorire 
una loro  
partecipazion
e attiva 

Le famiglie 

degli 

studenti 

n. 5 Percorsi  

di  
orientamen
to erogati a 
piccoli  
gruppi di 
6 famiglie. 

n. 1  

esperto 

40 ore 8 ore a  

percorso  
 

€. 
79,00/h 
omnico
mprensi
vi 

 

 

ATTIVITA’ 4: TIPOLOGIA PERCORSI FORMATIVI E LABORATORI CO- CURRICULARI 

-ATTIVITA’ RIFERITA A PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI AL DI FUORI 

DELL’ORARIO CURRICULARE, RIVOLTI A GRUPPI DI ALMENO 9 DESTINATARI, 

AFFERENTI A DIVERSE DISCIPLINE E TEMATICHE IN COERENZA CON GLI 

OBIETTIVI SPECIFICI DELL’INTERVENTO E A RAFFORZAMENTO DEL CURRICULO 

SCOLASTICO. I PERCORSI SONO RIVOLTI A STUDENTI CON FRAGILITA’ 

DIDATTICHE, A RISCHIO ABBANDONO O CHE ABBIANO INTERROTTO LA 

FREQUENZA. CIASCUN PERCORSO VIENE EROGATO CONGIUNTAMENTE DA 

ALMENO UN DOCENTE ESPERTO CON SPECIFICHE COMPETENZE E DA UN TUTOR. 
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PERCORSI POMERIDIANI 

Tipologi

a di 

Attività 

formativ

a  

figure 

richieste 

Compiti e  

progetto  

formativo 

Destinat
ari del  

progetto  

formativo 

Articol
azione 
del  

percors

o 

N.  

figure 

richieste 

TOT

ALE 

ore 

figure 

richie

ste 

Ore a 

figure 

richieste 

Compensi 
lordo 
stato 

 

1.LAB
ORAT
ORIO 
FALE
GNAM
ERIA  

Un 
docente 
esperto 
con 
specifich
e 
competen
ze  

Percorso 
formativo 
finalizzato 
all'acquisi
zione di 
competen
ze nell’ 
utilizzo 
degli 
strumenti, 
uso del 
materiale, 
realizzazi
one di 
manufatti 
unici e 
originali 

Minimo 9 

alunni  

a 

edizione. 

Partecipan

o gli 

alunni   

che  

mostrano  

particolari  

fragilità 

didattiche, 

a rischio 

abbandon

o 

scolastico 

o che 

abbiano 

interrotto 

la 

frequenza 

scolastica 

n. 4 
Percor
si 

 
Ogni 
percor
so ha 
la 

durata 

di  

20 ore 

n. 1 

docente 

esperto in 

FALEGN

AMERIA  

 

 

80 ore 80 ore 
 

Il 
docente 
esperto 
svolge 
80 ore. 
 

€ 79,00/h 
docente 
esperto  
omnicom
prensivi 

2.LAB
ORAT
ORIO 
CICLO
FFICI
NA  
 

Un 
docente 
esperto 
con 
specifich
e 
competen
ze  

Percorso 

formativo 

finalizzato 

all’uso 

consapevol

e degli 

attrezzi, al 

riciclo dei 

materiali, 

ma 

soprattutto 

allo 

scambio di 

conoscenze 

sulla 

costruzione 

e 

riparazione 

delle 

biciclette. 

Minimo 9 

alunni  

ad 

edizione. 

 

Partecipano 

gli alunni 

che 

mostrano 

particolari 

fragilità 

didattiche, a 

rischio 

abbandono 

scolastico o 

che abbiano 

interrotto la 

frequenza 

scolastica 

n. 4 
Percorsi 

 
 Ogni 
percor
so ha 
la 
durata 
di  
20 ore 

n. 1 

docente 

esperto in 

CICLOFF

ICINA 

  

80 ore 80 ore 

 
Ogni 
docente 
esperto 
svolge 80 
ore. 

 
Ogni 
docente 
tutor 
svolge 40 
ore  
(2 
edizioni) 

€ 79,00 /h 
docente 
esperto  
Omnicom 
prensivi 
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3.LAB
ORAT
ORIO 
ORTO 

 

Un docente 
esperto con 
specifiche 
competenze  

Percorso 

formativo 

finalizzato 

alla 

Coltivazio

ne dei 

prodotti di 

stagione, 

all’ 

acquisizio

ne di 

competen

ze per 

l’utilizzo 

degli 

strumenti 

di 

giardinag

gio; alla 

realizzazi

one 

dell’orto 

scolastico 

(e serre) 

con 

prodotti 

stagionali. 

Minimo 9 

alunni  

ad 

edizione. 

 

Partecipan

o gli alunni   

che  

mostrano  

particolari 

fragilità 

didattiche, 

a rischio 

abbandono 

scolastico 

o che 

abbiano 

interrotto 

la 

frequenza 

scolastica. 

n. 2 

percorsi 
 

Ogni 
percorso 
ha la 

durata di  

20 ore 

n. 1 

docente 

esperto in 

ORTO  

 

  

40 ore 40 ore 

 

Il docente 
esperto 
svolge 40 
ore. 
 

€ 79,00 /h 
docente 
esperto  
Omnicom 
prensivi 

 

 

 

 

Art. 3 

(Durata del Contratto) 

L’espletamento del servizio ha durata fino al       31-12-2024           , a decorrere dalla data di sottoscrizione 

del Contratto.   

 Il servizio dovrà essere effettuato nel rispetto del cronoprogramma, di milestone e target del PNRR e dovrà 

essere completato entro e non oltre la data del   31-12-2024.         

Ai sensi dell’art. 121, comma 9, del Codice, l’Appaltatore non ha diritto allo scioglimento del Contratto né 

ad alcuna indennità qualora il servizio, per qualsiasi causa non imputabile alla Stazione Appaltante, non sia 

ultimato nel termine contrattuale e qualunque sia il maggior tempo impiegato. 

 

Art. 4 

(Modalità di esecuzione dell’affidamento) 

1. L’Affidatario  si impegna espressamente a: 
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● osservare tutte le indicazioni e direttive, operative, di indirizzo e di controllo, diramate dall’Istituto, 

nell’adempimento delle proprie prestazioni;   

● dare immediata comunicazione di ogni circostanza che possa interferire sull’esecuzione delle 

attività di cui al presente Contratto;   

● adottare tutte le misure organizzative necessarie a garantire la riservatezza dei partecipanti ai 

percorsi di formazione;     

● rispettare la tempistica di realizzazione delle attività progettuali secondo quanto previsto nel 

presente Contratto e nei rispettivi allegati, in coerenza con le tempistiche previste dal cronoprogramma 

procedurale di misura. 

 

2. L’Affidatario dovrà eseguire l’Appalto con organizzazione di mezzi a proprio carico e gestione a 

proprio rischio, dotandosi di tutti i mezzi strumentali e delle risorse umane necessarie per il diligente 

espletamento delle prestazioni che siano richieste o semplicemente necessarie rispetto alle previsioni del 

presente Contratto. 

 

3.         L’Affidatario si obbliga a consegnare all’Istituto, se dovuta, entro 6 (sei) mesi dalla sottoscrizione del 

presente Contratto, idonea documentazione aziendale ufficiale, in originale o in copia conforme all’originale, 

volta a comprovare quanto dal medesimo dichiarato in sede di partecipazione, relativamente all’impegno di 

assicurare una quota pari ad almeno il 30% delle assunzioni necessarie per l’esecuzione del Contratto o per 

la realizzazione di attività ad  esso connesse o strumentali, destinate sia all’occupazione giovanile sia 

all’occupazione femminile.  

      Art. 5 

(Osservanza dei requisiti e delle condizionalità PNRR) 

L’affidatario si impegna: 

1. durante lo svolgimento delle prestazioni di cui al presente Contratto, a verificare il costante 

allineamento tra lo stato di avanzamento delle proprie attività e il cronoprogramma della misura del PNRR 

nonché a comunicare tempestivamente gli eventuali scostamenti rispetto alle milestones e ai targets di tale 

misura, in modo tale consentire alla Stazione Appaltante l’adozione di azioni correttive; 

2. a trasmettere, a semplice richiesta della Stazione Appaltante e senza ritardo, tutta la 

documentazione necessaria all’aggiornamento del sistema informatico, comprese le dichiarazioni e i 

documenti relativi al titolare effettivo. 

Art. 6 

(Corrispettivi e modalità di pagamento) 

1. Il corrispettivo per il servizio specificato all’art. 2 del presente contratto è complessivamente pari ad 

€. 48.457,14 Iva esclusa - 50.880,00 compresa IVA e/o di altre imposte o contributi di legge. Nello specifico 

per il PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO € 30.400,00 Iva esclusa - 31.920,00 compresa iva e/o 

di altre imposte o contributi di legge, per il PERCORSO DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE 

FAMIGLIE € 3.009,52 Iva esclusa – 3.160,00 compresa iva e/o di altre imposte o contributi di legge, per il 

PERCORSO FORMATIVO E LABORATORI CO-CURRICULARI € 15.047,62 Iva esclusa – 15.800,00 compresa Iva 

e/o di altre imposte o contributi di legge.  Tale corrispettivo dovrà intendersi comprensivo e remunerativo 

di tutte le prestazioni e obblighi previsti nel presente Contratto e in ogni altro atto afferente al servizio 
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richiesto.  

2. Prima  della fatturazione l’Istituto provvederà a verificare la conformità delle prestazioni rese.    

3. Il Pagamento avverrà a seguito del ricevimento della fattura elettronica secondo quanto disposto 

dalla normativa vigente in tema di “split payment”, usando il codice univoco di fatturazione elettronica 

UFL9Z4 entro 30 gg. dalla data di accettazione della fattura. 

4. La fattura dovrà contenere il riferimento al CIG (Codice  identificativo di Gara) e al CUP (Codice Unico 

Progetto) nonché il codice del progetto. 

5. Ove corredate dai dettagli richiesti, l’Istituto provvederà al pagamento delle fatture sul conto 

corrente bancario dedicato, anche in via non esclusiva, alle commesse pubbliche ai sensi dell’art. 3, commi 1 

e 7, della Legge n. 136 del 13 agosto 2010, come indicato nel modulo di tracciabilità dei flussi finanziari 

allegato al presente Contratto. 

6. Nessun altro onere, diretto o indiretto, potrà essere addebitato all’Istituto per effetto dell’esecuzione 

del Contratto.  

7. Il pagamento della fattura è subordinato: 

● alla verifica del rispetto degli obblighi di cui all’art. 4 del D.L. n. 124/2019, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 19 dicembre 2019, n. 157, ove applicabile; 

● alla verifica del D.U.R.C. dell’Affidatario e degli eventuali subappaltatori, in corso di validità, ai sensi 

dell’art. 119, comma 7, del Codice, in base ad accertamenti svolti in via ufficiosa dall’Istituto; 

● alla verifica di regolarità dell’Affidatario ai sensi dell’art. 48-bis del d.P.R. n. 602/73, e relative 

disposizioni di attuazione; 

● all’accertamento, da parte dell’Istituto, della prestazione effettuata, in termini  di quantità e 

qualità, rispetto alle prescrizioni previste nei documenti contrattuali. 

Art. 7 

(Responsabilità dell’Affidatario) 

1. L’Affidatario dovrà adempiere secondo buona fede, diligenza e a regola d’arte a tutte le obbligazioni 

assunte con il presente Contratto, in base ai principi di cui al codice civile e alle leggi applicabili.   

2. Le Parti si obbligano a cooperare in buona fede ai fini del miglior esito delle prestazioni contrattuali, 

comunicandosi reciprocamente e tempestivamente ogni evento che possa ritardare, compromettere o 

ostacolare del tutto le prestazioni di cui al presente Contratto.   

3. L’Affidatario assume la responsabilità per danni diretti e/o indiretti, patrimoniali e non, subiti 

dall’Istituto e/o altri soggetti terzi pubblici o privati che trovino causa o occasione nelle prestazioni 

contrattuali, e/o nella mancata o ritardata esecuzione a regola  d’arte delle stesse.  

4. L’Affidatario assume la responsabilità civile e amministrativa della gestione del servizio, e dovrà 

tenere indenne l’Istituto da qualsivoglia responsabilità verso i terzi in genere, gli utenti e le Pubbliche 

Amministrazioni, che siano conseguenti a ritardi, manchevolezze, trascuratezze dell’Affidatario medesimo, o 

delle imprese o soggetti da quest’ultimo incaricati, nell’esecuzione degli obblighi assunti e in genere in ogni 

adempimento previsto dal presente Contratto. 

 

Art. 8 

(Controlli in corso di esecuzione e verifica di conformità delle prestazioni) 

1. Il RUP potrà effettuare verifiche e controlli circa l’esatto adempimento delle prestazioni previste nel 
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presente Contratto.    

 

Art. 9 

(Modifica del Contratto durante il periodo di efficacia) 

1. Fermo  restando quanto previsto dall’art. 60 del Codice, il presente Contratto potrà essere 

modificato senza una nuova procedura di affidamento nei casi di cui all’art. 120, comma 1, del Codice e  nel 

rispetto dei limiti previsti dal medesimo articolo.   

2. Il RUP effettua gli accertamenti in ordine alla sussistenza delle  condizioni previste dall’articolo 120 

del Codice. 

3.  Le modifiche, nonché le varianti, del presente Contratto saranno autorizzate dal RUP.   

4. Il Contratto può parimenti essere modificato senza necessità di una nuova procedura, oltre a quanto 

previsto dal sopracitato comma 1 dell’art. 120, sempre che nonostante le modifiche, la struttura  del 

Contratto e l’operazione economica sottesa possano ritenersi  inalterate, se il valore della modifica è al di 

sotto di entrambi i seguenti valori: 

- le soglie fissate all'articolo 14 del Codice; 

- il 10 per cento del valore iniziale del Contratto; in caso di più modifiche successive, il valore è 

accertato sulla base del valore complessivo del Contratto al netto delle successive modifiche. 

 

5 Sono sempre consentite, a prescindere dal loro valore, le modifiche non sostanziali. 

6 La modifica è considerata sostanziale quando altera considerevolmente la struttura del Contratto e 

l’operazione economica sottesa. In ogni caso, fatti salvo quanto prescritto ai precedenti punti 1 e 4, 

una modifica è considerata sostanziale se si verificano una o più delle seguenti condizioni: 

 

 a. la modifica introduce condizioni che, se fossero state contenute nella procedura d'appalto 

iniziale, avrebbero consentito di ammettere candidati diversi da quelli inizialmente selezionati o di 

accettare un'offerta diversa da quella inizialmente accettata, oppure avrebbero attirato ulteriori 

partecipanti alla procedura di affidamento; 

 b. la modifica cambia l'equilibrio economico del Contratto o a favore dell’Affidatario in modo non 

previsto nel Contratto iniziale; 

 c.  la modifica estende notevolmente l'ambito di applicazione del  Contratto; 

 d. un nuovo contraente sostituisce quello cui la Stazione Appaltante aveva inizialmente affidato 

l'appalto in casi diversi da quelli previsti dal comma 1, lettera d) dell’art. 120 del Codice. 

 

7 Non sono considerate sostanziali, fermi restando i limiti derivanti dalle somme a disposizione del 

quadro economico e dalle previsioni di cui alle lettere a), b) e c) del precedente punto 6, le 

modifiche al progetto proposte dalla Stazione Appaltante ovvero dall’appaltatore con le quali, nel 

rispetto della funzionalità dell'opera: 

A. si assicurino risparmi, rispetto alle previsioni iniziali, da utilizzare in compensazione per far fronte 

alle variazioni in aumento dei costi delle lavorazioni; 

B. si realizzino soluzioni equivalenti o migliorative in termini economici, tecnici o di tempi di 

ultimazione dell’opera. 
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8   Il Contratto è sempre modificabile ai sensi dell’art. 9 del Codice. 

Art. 10 

(Recesso) 

1. Ai sensi dell’art. 123 del d.lgs. n. 36/2023, fermo restando quanto previsto dagli articoli 88, comma 4-ter 

e 92, comma 4, del codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, di cui al d.lgs. 6 settembre 2011, 

n. 159, la Stazione Appaltante potrà recedere dal contratto in qualunque momento previo il pagamento delle 

prestazioni eseguite. Anche in  deroga a quanto previsto dall’art. 123, comma 1, del Codice, l’Affidatario non 

potrà pretendere dall’Istituto compensi ulteriori rispetto a quelli di cui al precedente periodo. 

2. L’Istituto potrà recedere dal Contratto dandone comunicazione all’Affidatario mediante PEC. 

Art. 11 

(Clausole risolutive espresse) 

1. Il presente Contratto si risolverà immediatamente di diritto, nelle forme e secondo le modalità 

previste dall’art. 1456 c.c., nei  seguenti casi: 

1. accertamento da parte dell’Istituto della carenza di uno dei requisiti di carattere generale e 

speciale in capo all’Affidatario,  durante l’esecuzione in via di urgenza del Contratto ai sensi di 

 quanto stabilito dall’art. 8, comma 1, lett. a), del D.L. 76/2020;     

2. cessazione dell’attività di impresa in capo all’Affidatario;  

3. mancata tempestiva comunicazione, da parte dell’Affidatario verso l’Istituto, di  eventi che 

possano comportare in astratto, o comportino in concreto, una o più delle seguenti conseguenze: (i) 

perdita della capacità generale a contrattare con la Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 94 e 

95 del Codice e delle altre norme che disciplinano tale capacità generale; (ii) perdita del requisito 

dell’iscrizione  alla Camera di Commercio, industria, artigianato e agricoltura per attività coerenti 

con quelle oggetto  della servizio; (iii) perdita di una o più delle autorizzazioni, licenze e 

 certificazioni, comunque denominate, per l’espletamento di tutte le attività che compongono il 

servizio; 

4. violazione delle norme in tema di sicurezza del lavoro; 

5. violazione dell’obbligo di segretezza su tutti i dati, le informazioni e le  notizie comunque 

acquisite dall’Affidatario nel corso o in occasione dell’esecuzione contrattuale; 

6. sussistenza di una delle cause interdittive, ai sensi del D.Lgs. 159/2011; 

7. violazione degli obblighi di condotta derivanti dal «Codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici», di cui al d.P.R. 16 aprile 2013, n. 62; 

8. cessione parziale o totale del Contratto da parte dell’Affidatario; 

9. affidamento di  prestazioni in subappalto non preventivamente autorizzato dall’Istituto; 

10. mancato espletamento del servizio tale da compromettere il rispetto delle milestone e dei 

target  del PNRR; 

11. violazione degli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui agli artt.12 del presente 

Contratto; 

2. Al verificarsi di una delle cause di risoluzione sopra elencate, l’Istituto comunicherà all’Affidatario 

la propria volontà di avvalersi della risoluzione, ai sensi e per gli effetti dell’art.  1456 c.c. . Resta salvo il 
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diritto al risarcimento dei danni eventualmente subiti dall’Istituto. 

3.   Nel caso di risoluzione, l’Affidatario ha diritto soltanto al pagamento delle prestazioni regolarmente 

eseguite, decurtato degli oneri aggiuntivi derivanti dallo scioglimento del Contratto. 

Art. 12 

(Divieto di cessione del contratto) 

1. In conformità a quanto stabilito dall'art. 119, comma 1, del Codice, a pena di nullità, fatto salvo quanto 

previsto dall’articolo  120, comma 1, lettera d), del medesimo Codice, il Contratto non può essere ceduto, 

non può essere affidata a terzi l’integrale esecuzione delle prestazioni oggetto del Contratto di appalto. 

Art. 13 

     (Obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari) 

1. L’Affidatario si impegna alla stretta osservanza degli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari 

previsti dalla legge del 13 agosto 2010, n. 136 («Piano  straordinario contro le mafie, nonché delega al 

Governo in materia di normativa antimafia») e del D.L. n. 187 del 12 novembre 2010 («Misure urgenti in 

materia di sicurezza»),  convertito con modificazioni dalla L. n. 217 del 17 dicembre 2010. 

   

2. In particolare, l’Affidatario si obbliga: 

A. a utilizzare, ai fini dei pagamenti intervenuti nell’ambito del presente contratto il conto corrente indicato 

all’art. 6;    

B. a registrare tutti i movimenti finanziari relativi al presente affidamento sul conto corrente dedicato sopra 

menzionato;    

C. a utilizzare, ai fini dei movimenti finanziari di cui sopra, lo strumento del bonifico bancario o postale, ovvero 

altri strumenti  di pagamento idonei a consentire la piena tracciabilità delle operazioni;    

D. a utilizzare i suddetti conti correnti dedicati anche per i pagamenti destinati a dipendenti, consulenti e 

fornitori di beni e servizi rientranti tra le spese generali, nonché per quelli destinati alla provvista di 

immobilizzazioni tecniche, per l’intero importo dovuto e anche se questo non sia riferibile in via esclusiva 

alla realizzazione degli interventi di cui all’art. 3, comma 1, della L. n. 136/2010;    

E. a inserire o a procurare che sia inserito, nell’ambito delle disposizioni di pagamento relative al presente 

Appalto, il codice identificativo di Gara (CIG) e il Codice Unico Progetto (CUP) relativi al presente affidamento; 

F. a comunicare all’Istituto ogni modifica relativa ai dati trasmessi inerenti al conto corrente dedicato e/o le 

generalità ed il codice fiscale delle persone delegate ad operare su tale conto entro il termine di 7 (sette) 

giorni dal verificarsi della suddetta modifica. L’omessa, tardiva o incompleta comunicazione degli 

elementi informativi comporta, a carico del soggetto inadempiente, l’applicazione di una sanzione 

amministrativa pecuniaria da 500 a 3.000 euro (art. 6, comma 4, della legge n. 136/10);    

G. a osservare tutte le disposizioni sopravvenute in tema di tracciabilità dei flussi finanziari, di carattere 

innovativo, modificativo, integrativo o attuativo della legge n. 136/10, e ad acconsentire alle modifiche 

contrattuali che si rendessero eventualmente necessarie o semplicemente opportune a fini di adeguamento. 

   

3. Fatto salvo quanto disposto dal comma precedente, il Contratto è sottoposto alla condizione 

risolutiva in tutti i casi in cui le transazioni siano state eseguite senza avvalersi di banche o di Società Poste 

Italiane S.p.a. o anche senza strumenti diversi dal bonifico bancario o postale che siano idonei a garantire la 
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piena tracciabilità delle operazioni per il corrispettivo dovuto in dipendenza del presente Contratto. 

   

4. Ove per il pagamento di spese estranee a commesse pubbliche fosse  necessario il ricorso a 

somme provenienti dai conti correnti dedicati di cui sopra, questi ultimi potranno essere successivamente 

reintegrati mediante bonifico bancario o postale, ovvero mediante altri strumenti di pagamento idonei a 

consentire la piena tracciabilità delle operazioni. 

   

5. Nel caso di cessione dei crediti derivanti dal presente Appalto, ai sensi dell’art. 120, comma 12, del 

Codice, nel relativo Contratto  dovranno essere previsti a carico del cessionario i seguenti obblighi: 

A. indicare il CIG e il CUP della procedura ed anticipare i pagamenti all’Affidatario  mediante bonifico 

bancario o postale sul conto corrente dedicato;   

B. osservare gli obblighi di tracciabilità in ordine ai movimenti finanziari relativi ai crediti ceduti, utilizzando 

un conto corrente dedicato. 

 

Art.  14 

(Risoluzione del Contratto) 

1. Il Contratto potrà essere sottoposto a risoluzione nelle ipotesi  previste dall’art. 122, comma 1, del 

Codice e sarà in ogni caso sottoposto a risoluzione nelle ipotesi previste dall’art. 122,  comma 2, del 

Codice. 

 

Art. 15 
 

(Lavoro e sicurezza) 

1. L’Affidatario dichiara e garantisce che osserva e osserverà per l’intera durata del servizio, tutte le 

prescrizioni normative e contrattuali in materia di retribuzione, contributi assicurativi e previdenziali, 

assicurazioni, infortuni, nonché in tema di adempimenti, prestazioni e obbligazioni inerenti al rapporto di 

lavoro del proprio personale, secondo la normativa e i contratti di categoria in vigore, sia nazionali che di 

zona, stipulati tra le parti sociali comparativamente più rappresentative, e successive modifiche e integrazioni. 

2. L’Affidatario dichiara e garantisce che, nell’ambito della propria organizzazione e nella gestione a proprio 
rischio delle prestazioni oggetto del presente Contratto, si atterrà a tutte le prescrizioni vigenti in materia di 
sicurezza del lavoro, con particolare riferimento agli obblighi posti a suo carico ai sensi e per gli effetti del 
d.lgs. n. 81/2008 e sue eventuali modifiche o integrazioni. 

3.In caso di inadempienza contributiva risultante dal documento unico di regolarità contributiva relativo al 

personale dipendente  dell’Affidatario o del subaffidatario, impiegato nell’esecuzione  del Contratto, 

l’Istituto trattiene dal certificato di pagamento  l’importo corrispondente all’inadempienza per il successivo 

versamento diretto agli enti previdenziali e assicurativi, compresa, nei lavori, la cassa edile.  

Art. 16 

(Responsabili delle Parti e comunicazioni relative al Contratto) 

1. Quali soggetti Responsabili dell’esecuzione del Contratto sono individuati: 

● La Dirigente Scolastica Maria Paola Maini, in qualità di RUP dell’Istituto; 
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● la Dott.ssa Sarah Olivero in qualità di Referente Unico per l’Affidatario. 

2. Qualsiasi comunicazione relativa al Contratto sarà effettuata per iscritto e consegnata a mano, o 

spedita a mezzo lettera raccomandata A.R., ovvero inviata a mezzo telefax o e-mail ai seguenti indirizzi: 

 

per l’Affidatario 

Dott.ssa Sarah Olivero  

per la Stazione Appaltante 

Dirigente scolastico Maria Paola Maini 

Via Martiri della Libertà, 151 – 41038 SAN FELICE SUL PANARO (MO) -  MOIC81900N@PEC.ISTRUZIONE.IT 

 

Le comunicazioni di carattere ufficiale potranno essere effettuate solo a mano, o mediante raccomandata 

A.R. o attraverso PEC. Le comunicazioni spedite a mezzo di raccomandata A.R. avranno effetto dal loro 

ricevimento; quelle mediante PEC al momento della loro ricezione, attestata dagli strumenti elettronici. 

3. Sarà facoltà di ciascuna Parte modificare in qualunque momento i Responsabili e i recapiti di cui sopra, 

mediante comunicazione effettuata all’altra Parte. 

Art. 17 

(Spese) 

1. Sono a totale ed esclusivo carico dell’Affidatario le spese per la stipulazione del presente Contratto 

e ogni relativo onere fiscale correlato, ivi comprese le spese di bollo e di copie ed escluse soltanto le tasse e 

imposte, a carico dell’Istituto nelle percentuali di legge.  

Art. 18 

(Foro competente) 

1. Per qualunque controversia inerente alla validità, interpretazione, esecuzione e risoluzione del 

presente Contratto, sarà esclusivamente competente il Foro di Modena , con esclusione di qualunque altro 

Foro eventualmente concorrente. 

Art. 19 

(Trattamento dei dati personali e riservatezza delle informazioni) 

1. Titolare del trattamento dei dati personali è l’Istituto Comprensivo di San Felice sul Panaro   

2. Con la sottoscrizione del presente Contratto, l’Affidatario è nominato quale «Responsabile del 

trattamento» ai sensi e per gli effetti del paragrafo 28 del Regolamento (UE) n.2016/679 (di seguito, anche 

«GDPR») sulla protezione delle persone fisiche, con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla 

libera circolazione di tali dati, per tutta la durata del Contratto. A tal fine il Responsabile è autorizzato a 

trattare i dati personali necessari per l’esecuzione delle attività oggetto del Contratto e si impegna ad 

effettuare, per conto del Titolare, le sole operazioni di trattamento necessarie per fornire il servizio oggetto 

del presente Contratto, nei limiti delle finalità ivi specificate. 

3. Le Parti, sottoscrivendo il presente Contratto, acconsentono al  trattamento dei rispettivi dati 
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personali necessari all’esecuzione dello stesso, obbligandosi reciprocamente all’osservanza e alla corretta 

attuazione della normativa applicabile – sia europea che nazionale – in materia di protezione dei dati 

personali, di cui al GDPR e al d.lgs. n. 196/2003, come riformato dal d.lgs. n. 101/2018  e, da ultimo, dal D.L. 

n. 139/2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 205/2021, (di seguito, anche « Codice della 

Privacy»), nonché dei provvedimenti emanati dalle competenti Autorità italiane ed europee. 

4. Nell’esercizio  delle proprie funzioni, il Responsabile si impegna a trattare i dati conformemente alle 

istruzioni impartite dal Titolare, impegnandosi a far osservare le stesse anche alle persone da questi 

autorizzate a effettuare il trattamento dei dati personali oggetto del presente Contratto. 

5. Il Responsabile si impegna altresì a garantire la riservatezza dei dati personali trattati nell’ambito del 

presente Contratto e ad adottare politiche interne e attuare misure che soddisfino i principi della protezione 

dei dati personali fin dalla progettazione di tali misure («privacy by design»), nonché adottare misure 

tecniche e organizzative adeguate a garantire che i dati personali siano trattati in ossequio al principio di 

necessità, ovvero che siano trattati solamente per le finalità previste e per il periodo strettamente necessario 

al raggiungimento delle stesse («privacy by default»). 

6.   Il Responsabile del trattamento può ricorrere a un altro responsabile del trattamento per gestire 

attività di trattamento specifiche, previa autorizzazione scritta del titolare del trattamento.  

7. Il Responsabile non può trasferire i dati personali verso un paese terzo o un’organizzazione 

internazionale salvo che non abbia preventivamente ottenuto l’autorizzazione scritta da parte del Titolare. 

Art. 20 

(Varie) 

1. Il presente Contratto è regolato dalla legge italiana. 

2. Il presente Contratto e i suoi allegati costituiscono l’integrale manifestazione di volontà negoziale 

delle Parti. L’eventuale invalidità o inefficacia di una delle clausole del presente Contratto sarà confinata alla 

sola clausola invalida o inefficace e non comporterà l’invalidità o l’inefficacia del Contratto nella sua interezza. 

3. Eventuali omissioni o ritardi delle Parti nel pretendere l’adempimento di una prestazione cui abbiano 

diritto non costituiranno rinuncia al diritto a conseguire la prestazione stessa. 

4. Ogni modifica successiva del Contratto dovrà essere stabilita per iscritto. 

5. Per tutto quanto qui non espressamente previsto, si rimanda alle previsioni normative in tema di 

appalti pubblici, alle previsioni  del codice civile e alla normativa comunque applicabile in materia. 

6. Le eventuali modifiche alla normativa in sede di esecuzione dei contratti pubblici, aventi carattere 

sopravvenuto rispetto alla stipula del presente Contratto, non modificheranno la disciplina contrattuale qui 

contenuta, salvi i casi di espressa retroattività di tali nuove sopravvenienze. 

Letto, confermato e sottoscritto. 

San Felice sul Panaro , 24-11-2023 

 

L’Affidatario              La Stazione Appaltante    

Dott.ssa Sarah Olivero         Dott.ssa Maria Paola Maini 

ALIANTE COOP.VA SOCIALE         DIRIGENTE SCOLASTICO 

 F.to digitalmente       F.to digitalmente 
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Ai sensi e per gli effetti degli art. 1341 e 1342 del codice civile, l’Affidatario dichiara di avere preso visione e 

di accettare espressamente le disposizioni contenute nei seguenti articoli del Contratto: Art. 1 (Valore giuridico 

delle premesse e degli allegati), Art. 2 (Oggetto del contratto), Art. 3 (Durata del Contratto), Art. 4 (Modalità 

di esecuzione dell’Affidamento); Art. 5 (Osservanza dei requisiti e delle condizionalità PNRR), Art. 6 

(Corrispettivi e modalità di pagamento), Art. 7 (Responsabilità dell’Affidatario), Art. 8 (Controlli in corso di 

esecuzione e verifica di conformità delle prestazioni), Art. 9 (Modifica del Contratto durante il periodo di 

efficacia), Art. 10 (Recesso ), Art. 11 (Clausole risolutive espresse Art. 12 (Divieto di cessione del Contratto),  

Art. 13 (Obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari), Art. 14 (Risoluzione del Contratto), Art. 15( Lavoro e 

sicurezza ), , Art. 16 (Responsabili delle Parti e comunicazioni relative al Contratto), Art. 17 (Spese), Art. 18 

(Foro competente), Art. 19 (Trattamento dei dati personali e riservatezza delle informazioni), Art. 20 (Varie). 

San Felice sul Panaro , 24/11/2023     L’Affidatario 

         Dott.ssa Sarah Olivero 

         ALIANTE COOP.VA SOCIALE 

         Viale Gaetano Salvemini 12  

         41123 MODENA 
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