
 

 

 
 

 

 

ISTITUTO  COMPRENSIVO  DI  SAN FELICE  SUL PANARO 
Via Martiri della Libertà, 151   41038 San Felice sul Panaro (Mo) 

C.M. MOIC81900N - C.F. 82003010368  Tel. 053584141 
moic81900n@istruzione.it – moic81900n@pec.istruzione.it    www.icsanfelice.edu.it 

 

 

Il giorno 29  maggio   2023 alle ore 18.00, a seguito di regolare convocazione del Presidente del 

Consiglio di Istituto, si riunisce in modalità accesso remoto  il Consiglio di Istituto per discutere dei 

seguenti o.d.g.: 

1) Lettura ed approvazione verbale seduta precedente 

2) Conto consuntivo 2022  

3) Variazioni  Programma annuale  2023  

4) Variazione assunzione a bilancio Progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 – 

Nota di Adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023 – Per la realizzazione di percorsi formativi 

volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti 

provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un 

rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione 

e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE). 

           Codice Identificativo Progetto:  10.2.2A-FSEPON-EM-2023-51  

       CUP D54C23000240007 

5) Nomina RUP Progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la 

scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo 

Sociale Europeo (FSE). 

Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 – 

Nota di Adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023 – Per la realizzazione di percorsi formativi 

volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti 

provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un 

rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione 

e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE). 

           Codice Identificativo Progetto:  10.2.2A-FSEPON-EM-2023-51  

            CUP D54C23000240007 

6) Assunzione incarico di  coordinamento generale tecnico-operativo Piano Nazionale Di 

Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 

4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi ( D.M. 

218/2022) 

      PROGETTO “ LA SCUOLA CHE VERRA’” 

           CNP: M4C1I3.2-2022-961-P-11398 

           CUP: D54D22009130006 
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7) Criteri selezione affidamento incarichi individuali-  Integrazione REGOLAMENTO PER IL 

CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI AI SENSI DELL’ART. 45, COMMA 2, 

LETT. H) DEL D.I. 129/2018Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: 

Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università 

 

Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di 

apprendimento innovativi ( D.M. 218/2022) 

PROGETTO “ LA SCUOLA CHE VERRA’” 

CNP: M4C1I3.2-2022-961-P-11398 

CUP: D54D22009130006 

 

8)Criteri selezione affidamento incarichi individuali- Integrazione  REGOLAMENTO PER 

IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI AISENSI DELL’ART. 45, 

COMMA 2, LETT. H) DEL D.I. 129/2018:Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - 

Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo 

grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della 

dispersione scolastica( D.M.170/2022) 

           CNP:M4C1I1.4-2022-981-P-11378 

           CUP: D54D22009140006 

 

9)Criteri selezione incarichi individuali – Integrazione  REGOLAMENTO PER IL 

CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI AISENSI DELL’ART. 45, COMMA 2, 

LETT. H) DEL D.I. 129/2018Progetto Nazionale Progetto Fondi Strutturali Europei – 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).Asse I – Istruzione – Obiettivi 

Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 – Nota di Adesione prot. n. 36723 

del 15/03/2023 – Per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire l’inclusione degli 

alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto 

scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione 

del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE). 

Codice Identificativo Progetto:  10.2.2A-FSEPON-EM-2023-51  

CUP D54C23000240007 

 

10)Criteri di ammissione per gli alunni relativamente al  Progetto Fondi Strutturali Europei – 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 – 

Nota di     Adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023 – Per la realizzazione di percorsi formativi 

volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti 

dall’ Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle 

competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 del 

15/02/2023 (CARE). 
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          Codice Identificativo Progetto:  10.2.2A-FSEPON-EM-2023-51  

          CUP D54C23000240007 

 

11)Accordo di rete di scopo progetto “ Metodo di studio, ti conosco “ 

 

12)Comunicazioni della Presidenza  

 

 

 

Sono presenti:  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO, Maria Paola Maini;  

GENITORI:  Budri Francesca, Masotina Francesco, Mazzola Oriana Maria, Parma Agnese, 

Chetreanu Maurius, Ferrarini Valeria;  

PERSONALE DOCENTE: Beltrami Monia, Cavallini Cristiana, Coriglione Maria, Cubisino 

Federica, Marchi Federica, Paltrinieri Liliana, Piacenti Vanessa;  

PERSONALE ATA : 

Robustelli Emiliano 

Sono assenti: 

GENITORI: Previdi Federica,Lambertini Patrizia; 

PERSONALE ATA : Parmeggiani Rita  

PERSONALE DOCENTE : Grandi Giglia 

 

 

 

Constatata la validità della seduta viene individuata come verbalizzante Marchi Federica 

     OMISSIS 

 

7)Criteri selezione affidamento incarichi individuali-  Integrazione REGOLAMENTO PER 

IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI AI SENSI DELL’ART. 45, COMMA 

2, LETT. H) DEL D.I. 129/2018   Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: 

Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation 

classroom – Ambienti di apprendimento innovativi ( D.M. 218/2022) 

PROGETTO “ LA SCUOLA CHE VERRA’” 

CNP: M4C1I3.2-2022-961-P-11398 
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CUP: D54D22009130006 

 

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/218 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107;  

 VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/218, art. 43 “Capacità ed autonomia negoziale”;  

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/218, art. 45 lett. h, con il quale si stabilisce la competenza del 

Consiglio d’Istituto di deliberare relativamente alla determinazione dei criteri generali per la stipula 

dei contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa;  

VISTO il D.Lgs.n.165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;  

VISTA la circolare n. 2/2008 del Ministero della Funzione Pubblica;  

VISTO il D.Lgs. n. 50/2016 e successive modifiche ed integrazioni; 

VISTA la delibera nr. 90 del 28-12-2021 di approvazione  del Regolamento che disciplina criteri 

per il conferimento di incarichi individuali ex art. 45 comma 2 lettera h) del D.I. 129/2018; 

RITENUTO necessario provvedere all’integrazione del Regolamento che disciplina criteri per il 

conferimento di incarichi individuali ex art. 45 comma 2 lettera h) del D.I. 129/2018- Piano 

Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - 

Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi ( D.M. 218/2022) 
VISTA  la delibera nr.34  del Collegio dei docenti  del 24-5-2023 ; 

 

 

Con la seguente votazione espressa in forma palese: 

voti favorevoli:  15  voti contrari  //  astenuti // ; 

il Consiglio di istituto  

DELIBERA 

 

di approvare l’integrazione  al  Regolamento che disciplina criteri per il conferimento di incarichi 

individuali ex art. 45 comma 2 lettera h) del D.I. 129/2018 con i seguenti criteri  per gli incarichi 

previsti dal Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 

4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi ( D.M. 218/2022) 

TABELLA DI 

VALUTAZIONE 
 

 

 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI 
VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 
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Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al 
termine del corso di 
laurea 
magistrale/specialistica 

Fino a 100 → 6 punti 
Da 101 a 105 →12 punti 
Da 106 a 110 →18 punti 
Lode → 2 punti 

 
 

Max 20 punti 

Laurea triennale nuovo 
ordinamento coerente 
con l’incarico 
(fare riferimento alla 
tipologia di laurea e/o al 
piano di studi) 

 

Fino a 100 → 3 punti 
Da 101 a 105 → 6 punti 
Da 106 a 110 → 9 punti 
Lode → 2 punti 

 

 
Max 11 punti 

 
 

Master 

1 punto in caso di Master di I 
livello; 
2 punti in caso di Master di II 
livello. 

 
 

Max 4 punti 

Esperienza 
professionale 

già maturate nel 
settore di 

riferimento 
(Da valutare alla 

luce del curriculum 
vitae) 

 
Esperienza professionale 
maturata in settori 
attinenti all’ambito 
professionale del 
presente Avviso 

 
n. 5 punti per ciascuna 
esperienza professionale 
maturata 

 
 

 
Max 10 punti 

Esperienza 
professionale 

presso Istituzioni 
scolastiche entro i 
due anni scolastici 

precedenti 
(Da valutare alla luce 

del curriculum 
vitae) 

 
 

Esperienza professionale 
maturata in settori 
attinenti all’ambito 
professionale del 
presente Avviso 

 
 

n. 2 punti per ciascuna 
esperienza professionale 
maturata entro i due anni 
precedenti 

 
 
 
 

Max 20 punti 

 

 

 

 

 

 

 
8) Criteri selezione affidamento incarichi individuali- Integrazione  REGOLAMENTO PER IL 

CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI AISENSI DELL’ART. 45, COMMA 2, 

LETT. H) DEL D.I. 129/2018:Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: 

Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 
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riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta 

alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica( 

D.M.170/2022) 

           CNP:M4C1I1.4-2022-981-P-11378 
 

CUP: D54D22009140006 

 

 

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/218 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107;  

 VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018, art. 43 “Capacità ed autonomia negoziale”;  

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018, art. 45 lett. h, con il quale si stabilisce la competenza del 

Consiglio d’Istituto di deliberare relativamente alla determinazione dei criteri generali per la stipula 

dei contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa;  

VISTO il D.Lgs.n.165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;  

VISTA la circolare n. 2/2008 del Ministero della Funzione Pubblica;  

VISTO il D.Lgs. n. 50/2016 e successive modifiche ed integrazioni; 

VISTA la delibera nr. 90 del 28-12-2021 di approvazione  del Regolamento che disciplina criteri 

per il conferimento di incarichi individuali ex art. 45 comma 2 lettera h) del D.I. 129/2018; 

RITENUTO necessario provvedere all’integrazione del Regolamento che disciplina criteri per il 

conferimento di incarichi individuali ex art. 45 comma 2 lettera h) del D.I. 129/2018- Piano 

Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo 

grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica( 

D.M.170/2022) 

 

VISTA  la delibera nr.35  del Collegio dei docenti  del 24-5-2023 ; 

 

 

Con la seguente votazione espressa in forma palese: 

voti favorevoli:  15  voti contrari  //  astenuti // ; 

il Consiglio di istituto  

DELIBERA 

 

di approvare l’integrazione  al  Regolamento che disciplina criteri per il conferimento 

di incarichi individuali ex art. 45 comma 2 lettera h) del D.I. 129/2018 con i seguenti 

criteri  per gli incarichi previsti dal Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: 

Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta 

alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica( 
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D.M.170/2022) che andranno adattati alle specifiche degli interventi PNRR di 

riferimento. 

 

 

TABELLA DI 

VALUTAZIONE 
 

Esperti Interni/Esterni 
 

 

Elenco dei titoli valutabili 

 

Punti 

 

 

 

 

Laurea vecchio ordinamento o secondo livello specialistico 

Fino a 100/110 

Punti 6 

Da 101 a 105/110 Punti 

12 

Da 106 a 110/100 

Punti 18 

Lode 

Punti 2 

 

 

 
Laurea triennale nuovo ordinamento coerente con l’incarico 

(fare riferimento alla tipologia di laurea e/o al piano di studi) 

Fino a 100/110 Punti 

3 

Da 101 a 105/110 Punti 

6 

Da 106 a 110/110 

Punti 9 

Lode 

Punti 1 

Solo per esperti Interni: 

Esperienza gruppo interno di lavoro (PTOF – RAV – PDM) 

Punti 5 per anno 

Max 10 Pt. 

 
Esperienza di progettazione europea 

Punti 2 per esperienza 

Max 10 Pt. 
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Certificazione Competenze linguistiche 

Punti 1 per ogni 

certificazione per un 

massimo di Punti 3 

Certificazione Competenza informatiche Punti 3 

Max 6 Pt. 

(Solo per esperti esterni) Abilitazione all’insegnamento nella 

disciplina del modulo 

Punti 8 

(Solo per esperti esterni e in alternativa alla precedente) 

Abilitazione diversa da quella richiesta nel modulo 

Punti 2 per ciascuna 

abilitazione Max 6 

pt. 

 
Esperienza di docenza in scuole statali 

Punti 3 per ogni anno 

Max 5 anni 

 
Esperienza di esperto e/o tutor in progetti PON-POR 

1 per ogni esperienza Max 

5 Pt. 

 
Esperienza in attività inerenti all’oggetto del modulo 

2 per ogni esperienza Max 

6 Pt. 

 

Partecipazione a concorsi e gare esterni alla scuola con gli studenti 

2 per ogni esperienza Max 

10 Pt. 

 

Tutor 

TUTOR/ FIGURE AGGIUNTIVE 

NB. i titoli richiesti varieranno a seconda della figura 

prevista nel bando 

Punti 

 

 

 

Laurea vecchio ordinamento o secondo livello specialistico 

Fino a 100/110 

Punti 6 

Da 101 a 105/110 Punti 

12 

Da 106 a 110/100 

Punti 18 

Lode 

Punti 2 
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Laurea triennale nuovo ordinamento coerente con l’incarico (fare 

riferimento alla tipologia di laurea e/o al piano di studi) - in 

alternativa alla laurea magistrale. 

Fino a100/110 Punti 

3 

Da 101 a 105/110 Punti 

6 

Da 106 a 110/110 

Punti 9 Lode 

Punti 1 

 
Esperienza gruppo interno di lavoro (PTOF – RAV – PDM) 

Punti 5 per anno Max 

10 Pt. 

 
Esperienza di progettazione europea 

Punti 2 per esperienza 

Max 10 Pt. 

 

 

 
Certificazione Competenze linguistiche 

Punti 1 per ogni 

certificazione per un 

massimo di punti 3 

 
Certificazione Competenze informatiche 

Punti 3 

Max 6 Pt. 

Abilitazione all’insegnamento nella disciplina del modulo (solo 

per tutor esterni) 

Punti 8 

Abilitazione diversa da quella richiesta nel modulo (solo per 

tutor esterni e in alternativa alla precedente) 

Punti 2 

Max 6 pt. 

Esperienza di docenza in scuole statali Punti 3 per ogni anno 

Max 5 anni 

Esperienza di esperto e/o tutor in progetti PON-POR 1 per ogni esperienza Max 

5 Pt. 

 
9)Criteri selezione incarichi individuali – Integrazione  REGOLAMENTO PER IL 

CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI AISENSI DELL’ART. 45, COMMA 2, 

LETT. H) DEL D.I. 129/2018Progetto Nazionale Progetto Fondi Strutturali Europei – 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).Asse I – Istruzione – Obiettivi 

Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 – Nota di Adesione prot. n. 36723 

del 15/03/2023 – Per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire l’inclusione degli 

alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto 

scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione 

del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE). 

Codice Identificativo Progetto:  10.2.2A-FSEPON-EM-2023-51  

CUP D54C23000240007 

 

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/218 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della 
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legge 13 luglio 2015, n. 107;  

 VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/218, art. 43 “Capacità ed autonomia negoziale”;  

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/218, art. 45 lett. h, con il quale si stabilisce la competenza del 

Consiglio d’Istituto di deliberare relativamente alla determinazione dei criteri generali per la stipula 

dei contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa;  

VISTO il D.Lgs.n.165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;  

VISTA la circolare n. 2/2008 del Ministero della Funzione Pubblica;  

VISTO il D.Lgs. n. 50/2016 e successive modifiche ed integrazioni; 

VISTA la delibera nr. 90 del 28-12-2021 di approvazione  del Regolamento che disciplina criteri 

per il conferimento di incarichi individuali ex art. 45 comma 2 lettera h) del D.I. 129/2018; 

RITENUTO necessario provvedere all’integrazione del Regolamento che disciplina criteri per il 

conferimento di incarichi individuali ex art. 45 comma 2 lettera h) del D.I. 129/2018-  Progetto 

Nazionale Progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze 

e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).Asse I – 

Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 – Nota di Adesione prot. n. 

36723 del 15/03/2023 – Per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e 

alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, 

anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE). 

 

VISTA  la delibera nr.36  del Collegio dei docenti  del 24-5-2023 ; 
 

Con la seguente votazione espressa in forma palese: 

voti favorevoli:   15 voti contrari  //  astenuti // ; 

il Consiglio di istituto  

DELIBERA 

 

di approvare l’integrazione  al  Regolamento che disciplina criteri per il conferimento 

di incarichi individuali ex art. 45 comma 2 lettera h) del D.I. 129/2018 con i seguenti 

criteri  per gli incarichi previsti dal Progetto Nazionale Progetto Fondi Strutturali Europei 

– Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).Asse I – 

Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 – Nota di 

Adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023 – Per la realizzazione di percorsi formativi volti a 

favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ 

Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle 

competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 

del 15/02/2023 (CARE). 

 

 

TABELLA DI 

VALUTAZIONE 
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Esperti Interni/Esterni 
 

 

Elenco dei titoli valutabili 

 

Punti 

 

 

 

Laurea vecchio ordinamento o secondo livello specialistico 

Fino a 100/110 

Punti 6 

Da 101 a 105/110 Punti 

12 

Da 106 a 110/100 

Punti 18 

Lode 

Punti 2 

 

 

 
Laurea triennale nuovo ordinamento coerente con l’incarico 

(fare riferimento alla tipologia di laurea e/o al piano di studi) 

Fino a 100/110 Punti 

3 

Da 101 a 105/110 Punti 

6 

Da 106 a 110/110 

Punti 9 

Lode 

Punti 1 

Solo per esperti Interni: 

Esperienza gruppo interno di lavoro (PTOF – RAV – PDM) 

Punti 5 per anno 

Max 10 Pt. 

 

 

 

 
Esperienza di progettazione europea 

Punti 2 per esperienza 

Max 10 Pt. 

 

 

 

 
Certificazione Competenze linguistiche 

Punti 1 per ogni 

certificazione per un 

massimo di Punti 3 

Certificazione Competenza informatiche Punti 3 

Max 6 Pt. 

(Solo per esperti esterni) Abilitazione all’insegnamento nella 

disciplina del modulo 

Punti 8 

(Solo per esperti esterni e in alternativa alla precedente) 

Abilitazione diversa da quella richiesta nel modulo 

Punti 2 per ciascuna 

abilitazione Max 6 

pt. 
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Esperienza di docenza in scuole statali 

Punti 3 per ogni anno 

Max 5 anni 

 
Esperienza di esperto e/o tutor in progetti PON-POR 

1 per ogni esperienza Max 

5 Pt. 

 
Esperienza in attività inerenti all’oggetto del modulo 

2 per ogni esperienza Max 

6 Pt. 

 

Partecipazione a concorsi e gare esterni alla scuola con gli studenti 

2 per ogni esperienza Max 

10 Pt. 

 

Tutor 

TUTOR/ FIGURE AGGIUNTIVE 

NB. i titoli richiesti varieranno a seconda della figura 

prevista nel bando 

Punti 

 

 

 

Laurea vecchio ordinamento o secondo livello specialistico 

Fino a 100/110 

Punti 6 

Da 101 a 105/110 Punti 

12 

Da 106 a 110/100 

Punti 18 

Lode 

Punti 2 

 

 
Laurea triennale nuovo ordinamento coerente con l’incarico (fare 

riferimento alla tipologia di laurea e/o al piano di studi) - in 

alternativa alla laurea magistrale. 

Fino a100/110 Punti 

3 

Da 101 a 105/110 Punti 

6 

Da 106 a 110/110 

Punti 9 Lode 

Punti 1 

 
Esperienza gruppo interno di lavoro (PTOF – RAV – PDM) 

Punti 5 per anno Max 

10 Pt. 

 
Esperienza di progettazione europea 

Punti 2 per esperienza 

Max 10 Pt. 
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Certificazione Competenze linguistiche 

Punti 1 per ogni 

certificazione per un 

massimo di punti 3 

 
Certificazione Competenze informatiche 

Punti 3 

Max 6 Pt. 

Abilitazione all’insegnamento nella disciplina del modulo (solo 

per tutor esterni) 

Punti 8 

Abilitazione diversa da quella richiesta nel modulo (solo per 

tutor esterni e in alternativa alla precedente) 

Punti 2 

Max 6 pt. 

Esperienza di docenza in scuole statali Punti 3 per ogni anno 

Max 5 anni 

Esperienza di esperto e/o tutor in progetti PON-POR 1 per ogni esperienza Max 

5 Pt. 

 

La presente delibera in adempimento alle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 33/2013 e all’art. 1, 

comma 32 della L. 190 /2012, viene pubblicata nella sezione “ Amministrazione trasparente “ 

del sito web della scuola www.icsanfelice.edu.it  contestualmente alla pubblicazione dello stesso 

all’albo online.  

Avverso alla presente Delibera è ammesso reclamo al Consiglio medesimo da chiunque vi abbia 

interesse entro il 15 esimo giorno dalla data di pubblicazione all’Albo online sopracitato. 

Decorso tale termine la delibera diventa definitiva e può essere impugnata solo con ricorso 

giurisdizionale al TAR o ricorso straordinario al Capo delle Stato, rispettivamente nei termini di 

60 o 120 giorno. 

 (Delibera n.31 ) 

 

     OMISSIS 

 

Esauriti gli argomenti all’o.d.g la seduta è tolta alle ore 20. 

 

Il verbalizzante     Il Presidente del Consiglio di Istituto 

F.to Marchi Federica     F.to Budri Francesca 

Referto di pubblicazione 

 Il sottoscritto Dirigente scolastico  certifica che copia della presente delibera viene affissa all'Albo online attivo sul sito 

web della scuola per la pubblicazione di 15 giorni consecutivi dalla data di pubblicazione. 

 

         Il Dirigente Scolastico 

         Maria Paola Maini 

 (Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. CAD, del D.Lgs. 82/2005 e successivi aggiornamenti) 
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